.- Spcrathila de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

B surOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (8) JOSE GREGORIO DIAZ GAVIRIA; con documento de identidad
No, 1031182527 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

#|Afo |[Contrato [Perfil ::(ra]iccr:]iaal E?Egla Val or Total Contrato \I—/lglng?ari 0s Uni dad
Mensual es
1[2021 [7991- R ARG 06709/ 2021 {31701/ 2022 |3 $1395242 SUBRED
2[2021 2057 UNCTARI O 0670972021 [31/01/ 2022 [$1395242 $1395242 SUBRED
3[2022 377 R ARl O 01702/ 2022 {31701/ 2023 [$17097759 $1437099 SUBRED
4[2023 3933 R ARi O [01/02/ 2023 [31/01/ 2024 [$14112792. 266666668 |$1437099 SUBRED
5[2024 3577 N ARG 01702/ 2024 |15/ 10/ 2024 [$13070415. 066666668 |$1537696 SUBRED
6[2024 (3357 R ARG 297 1112024 |10/07/ 2025 [$17367401. 8 $2226590 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
GESTOR COMUNITARIO

1 » Contrato: 7091-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional y/o técnico conforme a lo establecido por los lineamientos cliatritales, estdndares institucionales y portafolio
de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales,
cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrae! de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas
periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en € Entorno Hogar e Institucional,
Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y gecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de acuerdo a cronograma definido por la
Secretaria Distral de Salud y la Subred. Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la
reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades 1Udico-pedagégicas participativas para el desarrollo de capacidades y
empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por |os Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y
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fortalecer grupos de lideres pares formados seglin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos
grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion social por el derecho a la salud. Realizar ajustes de manera oportuna
cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportesy presentar
auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar
inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en
soportes, entre otras). 1. Realizar plan de trabajo y remitirlo a la SDS a més tardar los primeros cinco (5) dias habiles de iniciada la vigencia. 2. Redlizar la identificacion y
focalizacion de organizaciones y/o lideres y lideresas sociales. 3. Realizar la atencion psicosocial en la modalidad comunitaria lo cual implica (acercamiento, Implementacion del
plan de accién y cierre) 4. Participar en las asistencias técnicas y/o reuniones de seguimiento cuando sean convocadas por la Secretaria Distrital de Salud. 5. Participar en las
jornadas de fortal ecimiento de capacidades técnicas y cuidado a cuidadores. 6. Realizar aportes técnicos parainforme de seguimiento y resultados de |a atencion psicosocial.

2 » Contrato: 7091-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional y/o técnico conforme a lo establecido por los lineamientos cliatritales, estdndares institucionales y portafolio
de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales,
cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrae! de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas
periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en e Entorno Hogar e Institucional,
Participar en la planeacién, direccionamiento técnico y ejecucién de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo a cronograma definido por la
Secretaria Distral de Salud y la Subred. Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la
reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades lidico-pedag6gicas participativas para el desarrollo de capacidades y
empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y
fortalecer grupos de lideres pares formados seglin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos
grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion social por el derecho a la salud. Realizar gjustes de manera oportuna
cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportesy presentar
auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar
inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en
soportes, entre otras). 1. Realizar plan de trabgjo y remitirlo a la SDS a més tardar los primeros cinco (5) dias habiles de iniciada la vigencia. 2. Redlizar la identificacion y
focalizacion de organizaciones y/o lideres y lideresas sociales. 3. Realizar la atencion psicosocial en la modalidad comunitaria lo cual implica (acercamiento, Implementacion del
plan de accién y cierre) 4. Participar en las asistencias técnicas y/o reuniones de seguimiento cuando sean convocadas por la Secretaria Distrital de Salud. 5. Participar en las
jornadas de fortal ecimiento de capacidades técnicas y cuidado a cuidadores. 6. Realizar aportes técnicos para informe de seguimiento y resultados de |a atencion psicosocial.

3 » Contrato: 874-2022
Obligaciones:

1. REALIZAR PLAN DE TRABAJO Y REMITIRLO A LA SDS 2. CONSTRUIR LA ESTRATEGIA Y SUS CONTENIDOS TEMATICOS EN VERSION FINAL,
INCORPORANDO UN CAPITULO CON LA DESCRIPCION PARA EL SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION PERMANENTE DE LA ESTRATEGIA DE
MANERA BIMENSUAL. 3. IMPLEMENTAR LA ATENCION PSICOSOCIAL EN MODALIDAD COMUNITARIA CON GRUPOS DE PERSONAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO 4. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES CONVOCADAS POR Y ENTRE ESTRATEGIAS Y EN LAS ASISTENCIAS TECNICAS Y/O
REUNIONES DE SEGUIMIENTO CONVOCADAS POR LA SDS. 5. DE MANERA CONJUNTA CON LA ESTRATEGIA FORMAR EN PAZ REALIZAR UN DIALOGO
DE EXPERTOSEN EL CUAL SE PRESENTEN LAS APUESTAS, OBJETIVOS Y RUTA METODOLOGICA DE LA ESTRATEGIA DIFERENCIAL.

4 » Contrato: 3083-2023
Obligaciones:

1. REALIZAR PLAN DE TRABAJO Y REMITIRLO A LA SDS 2. CONSTRUIR LA ESTRATEGIA Y SUS CONTENIDOS TEMATICOS EN VERSION FINAL,
INCORPORANDO UN CAPITULO CON LA DESCRIPCION PARA EL SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION PERMANENTE DE LA ESTRATEGIA DE
MANERA BIMENSUAL. 3. IMPLEMENTAR LA ATENCION PSICOSOCIAL EN MODALIDAD COMUNITARIA CON GRUPOS DE PERSONAS VIiCTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO 4. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES CONVOCADAS POR Y ENTRE ESTRATEGIAS Y EN LAS ASISTENCIAS TECNICAS Y/O
REUNIONES DE SEGUIMIENTO CONVOCADAS POR LA SDS. 5. DE MANERA CONJUNTA CON LA ESTRATEGIA FORMAR EN PAZ REALIZAR UN DIALOGO
DE EXPERTOSEN EL CUAL SE PRESENTEN LAS APUESTAS, OBJETIVOSY RUTA METODOLOGICA DE LA ESTRATEGIA DIFERENCIAL.

5 » Contrato: 1877-2024
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Obligaciones:

1. Redlizar plan de trabajo y remitirlo via correo electrénico ala SDS a més tardar |os primeros cinco (5) dias habiles de iniciadala vigencia, € formato de plan de trabajo debera
incorporar las subactividades descritas en este documento operativo. 2.Realizar |a focalizacion e identificacion de casos para la atencion psicosocial en modalidad comunitaria,
esta serd una subactividad permanente y se registrara de manera digital en el instrumento *Matriz de Focalizacion* establecido en la caja de herramientas. Las acciones de
focalizacion deberan realizarse de manera conjunta entre profesiona y gestor (a) 3. Remitir via correo electronico ala SDS a més tardar los primeros cinco (5) dias habiles de
iniciada la vigencia, matriz del talento humano que compone el producto con el respectivo acuerdo de confidencialidad del aplicativo del MSPS. Si se presenta talento humano
nuevo en el producto, debe remitirse la respectiva ficha de creacién de usuario del aplicativo PAPS/VI. Nota: Cada vez que se presente un cambio al interior del equipo, éste debe
ser informado ala SOS de manerainmediata via correo electronico parala cancelacion del usuario del aplicativo PAPSMI.

6 » Contrato: 8387-2024
Obligaciones:

1.Continuidad y cierre por cumplimiento de objetivos de 50 procesos de atencion psicoancestral individual (Akkany) y 5 procesos de atencion psicosocia 2.Para el desarrollo de
las acciones de atencion psicoancestral Individual (akkany) y/o familiar se ha definido la participacion de una bina psicosocial, quienes para cada una de las sesiones deberan
preparar la metodologia, asi como |a respectiva sistematizacion y registro de las personas en proceso de atencidn psicoancestral en formato previamente establecido. Nota: es
preciso establecer que, si un proceso es fallido, éste debera ser repuesto asi su cierre sea en el ciclo 2025 3.Continuidad y cierre de 50 procesos de atencion en salud ancestral.
(correspondiente a 10 casos en modalidad individual y 1 en modalidad familiar por equipo). Parael desarrollo de |as acciones de salud ancestral se ha definido la participacion de
una bina en salud fisica. Se realizara |la respectiva sistematizacion y registro de las personas en proceso de salud ancestral en el formato previamente establecido. Durante este
proceso se realizara la identificacion de riesgos en salud para € desarrollo de acciones de informacion y educacién, asi como la orientacion y/o atencion desde la medicina
ancestral (para ello, la Subred debera garantizar la entrega oportuna de insumos de medicina ancestral solicitados de manera previa). Por otro lado, contempla todas aquellas
acciones — gestiones realizadas que aporten a mejorar las condiciones de vida'y salud de las personas victimas que ingresaron a los procesos de atencidn psicosocia diferencial.
Nota: es preciso establecer que, si un proceso es fallido, éste debera ser repuesto asi su cierre seaen el ciclo 2025 4.Redlizar €l abordaje de 5 procesos de atencion psicoancestral
comunitario (UBUNTU) para personas victimas del conflicto armado Para el desarrollo de las acciones de atencion psicoancestral comunitario (UBUNTU) se ha definido la
participacion del equipo psicosocial completo (4 perfiles), quienes para cada una de las sesiones deberan preparar la metodologia, asi como la respectiva sistematizacion y
registro de las personas en proceso de atencion psicoancestral en formato previamente establecido5.Inicio y cierre por cumplimiento de objetivos de 4 procesos de atencion
psicoancestral individual (Akkany) y 1 procesos de atencién psicosocia en lamodalidad familiar para personas victimas del conflicto armado. Para el desarrollo de |as acciones
de atencién psicoancestral Individual (akkany) y/o familiar se ha definido la participacién de una bina psicosocial, quienes para cada una de las sesiones deberdn preparar la
metodologia, asi como la respectiva sistematizacion y registro de las personas en proceso de atencion psicoancestral en formato previamente establecido. Nota: es preciso
establecer que, si un proceso es fallido, éste debera ser repuesto asi su cierre sea en el ciclo 2025 6.Inicio y cierre de 4 procesos en modalidad individual y 1 en modalidad
familiar por equipo en el proceso de atencion en salud ancestral Para el desarrollo de las acciones de salud ancestral se ha definido la participacién de una bina en salud fisica. Se
realizaré la respectiva sistematizacion y registro de las personas en proceso de salud ancestral en el formato previamente establecido. Durante este proceso se realizara la
identificacion de riesgos en salud para el desarrollo de acciones de informacion y educacion, asi como la orientacion y/o atencion desde la medicina ancestral (para ello, la Subred
deberé garantizar la entrega oportuna de insumos de medicina ancestral solicitados de manera previa). Por otro lado, contempla todas aguellas acciones — gestiones realizadas que
aporten amejorar las condiciones de viday salud de las personas victimas que ingresaron a los procesos de atencion psicosocial diferencial. Nota: es preciso establecer que, s un
proceso es fallido, éste debera ser repuesto asi su cierre sea en € ciclo 2025 7.Apertura y cierre por cumplimiento de objetivos de 60 procesos de atencion psicoancestral
individual (Akkany) y 6 procesos de atencidn psicosocia en la modalidad familiar para personas victimas del conflicto armado (correspondiente a 10 casos en modalidad
individual y 1 en modalidad familiar por equipo) Para el desarrollo de las acciones de atencion psicoancestral Individua (akkany) y/o familiar se ha definido la participacion de
una bina psicosocial, quienes para cada una de las sesiones deberan preparar la metodologia, asi como la respectiva sistematizacion y registro de las personas en proceso de
atencion psicoancestral en formato previamente establecido. 8.Apertura y cierre de 60 procesos de atencion en salud ancestral. (correspondiente a 10 casos en modalidad
individual y 1 en modalidad familiar por equipo). Para el desarrollo de las acciones de salud ancestral se ha definido la participacion de una bina en salud fisica. Seredlizarala
respectiva sistematizacion y registro de las personas en proceso de salud ancestral en el formato previamente establecido.Durante este proceso se realizard la identificacion de
riesgos en salud para el desarrollo de acciones de informacién y educacion, asi como la orientacion y/o atencion desde la medicina ancestral (para €ello, la Subred debera
garantizar la entrega oportuna de insumos de medicina ancestral solicitados de manera previa). Por otro lado, contempla todas aguellas acciones — gestiones realizadas que
aporten amejorar las condiciones de viday salud de las personas victimas que ingresaron a los procesos de atencion psicosocia diferencial. 9.Realizar €l abordaje de 6 procesos
de atencién psicoancestral comunitario (UBUNTU) para personas victimas del conflicto armado Para el desarrollo de las acciones de atencidn psicoancestral comunitario
(UBUNTU) se ha definido la participacion del equipo psicosocial completo (4 perfiles), quienes para cada una de las sesiones deberén preparar la metodologia, asi como la
respectiva sistematizacion y registro de las personas en proceso de atencion psicoancestral en formato previamente establecido. 10.El profesional en &reas ambientales de la
estrategia realizara las siguientes actividades i) acompafiamiento en las huertas caseras o comunitarias priorizadas ii) recopilacion y/o sistematizacion del proceso de huertas
caseras 0 comunitarias. Al respecto, se entregard un documento en el cual se recogen las actividades de recopilacién y/o sistematizacion del proceso de huertas caseras o
comunitarias. 11.Las acciones contempladas son realizadas por el/la profesional especializada/o que realizara la coordinacion del equipo. Al respecto se definen entre otras las
siguientes acciones: - Planeacion Estratégica del PAPSIVI afro - palenquero, a partir de la programacién de los ciclos de atencion individual y familiar y comunitaria que
implementen las profesionales psicosociales. Desarrollar el seguimiento técnico y operativo del PAPSIVI afro -palenquero y de caidad de los formatos. Consolidacion del
informe mensua e informe final 12.Bases de Datos Esta subactividad incluye digitar en Matriz/Aplicativo de seguimiento psicosocial por cada persona victima del conflicto que
es atendida por el equipo (segin la modalidad), el cargue de la informacion deberd hacerse de manera semanal 13.Participar en la jornada de fortalecimiento de capacidades
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técnicas. 14.Participar en la jornada de cuidado emocional 15.Realizar aportes técnicos para e informe mensual o fraccion de mes y el informe final del producto atencion
psicosocial diferencial para poblacién victimadel conflicto armado con pertenencia étnica Afrodescendiente

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y e
Contratista, solo la gecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos doce(12) dias del mes de Agosto de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i @#$8zX
Atentamente,

U/ (
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DMRECTOR CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA
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